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IDENTIFICACION DE LA PLAZA

RESOLUCION: Resolucion Rectoral del 7 de mayo de 2026

N2 PLAZA: 9

CENTRO: E.T.S.l. TELECOMUNICACION

CATEGORIA PLAZA: PREDOCTORAL INICIO A LA CARRERA DOCENTE
DEPARTAMENTO: INGENIERIA ELECTRONICA

AREA DE CONOCIMIENTO: TECNOLOGIA ELECTRONICA

PERFIL: MUISE: Laboratorio de Circuitos y Sistemas Electrénicos. MUIT: Diseiio
Microelectrdnico

ACTA DE CONSTITUCION

De acuerdo con la Normativa de aplicacién, se constituye la Comision de Seleccién de la plaza

arriba referenciada en Madrid, a ...6... de ...julio................ de 2026.

Presidente/a Categoria Docente
D. Rubén San Segundo Hernandez Ccu
VOCALES

D2. M2 Jesus Ledesma Carbayo CcuU

D2. Patricia Arroba Garcia DLPCD

D. Luis Fernando D’Haro Enriquez TU
SECRETARIO/A

D. Manuel Gil Martin DLPCD

A continuacidn, la Comision acuerda los criterios de valoracién que se indican a continuacion. Estos
criterios respetan el baremo aprobado en Consejo de Gobierno de 27 de enero de 2005. Los
aspirantes deben obtener una valoracion global superior a 50 puntos sobre 100 puntos.

El plazo fijado para que cualquier concursante pueda examinar el Curriculum Vitae presentado
por los restantes serd el viernes 10 de julio de 14 a 16 horas en el despacho B109. Para solicitar
la consulta es necesario escribir un correo electrénico a ruben.sansegundo@upm.es, al menos,
24 horas antes de la fecha y hora fijadas.

La Comisidn acuerda no realizar entrevista personal con los candidatos.

Concluida la reunidén, se levanta la sesién siendo las 10:15 del dia de la fecha, todo lo que como
Secretario doy fe, con el V2B2 del Presidente.
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CRITERIOS DE VALORACION ACORDADOS

1. Criterios generales.
Los criterios de evaluacion que se consideraran para la evaluacion seran:

. Formacion.

° Experiencia

. Produccién académica y cientifica y su difusiéon
. Otros méritos

Los concursantes a las plazas convocadas por la UPM, obtendran una valoracién preferente
cuando se den algunas de las siguientes situaciones:

. Su titulacidn esté directamente relacionada con el drea de conocimiento de la plaza
convocada.

. Se tenga el grado de doctor en un programa que esté directamente relacionado con el area
de conocimiento de la plaza convocada.

. Se esté habilitado en plazas del drea de conocimiento al de la plaza convocada.

. Su experiencia docente, investigadora y profesional se haya realizado en el area de

conocimiento o afines a la de la plaza convocada.
A continuacion, se explica con detalle el alcance general de cada uno de los criterios establecidos.

a) Formacién (60/100).
Con este criterio se valorara la formacién académica y la formacidn complementaria en el drea de
conocimiento o afines al de la plaza convocada.

Formacion académica (40/100).

Se valorardan, entre otros, los siguientes méritos:

- El expediente académico y los premios extraordinarios.

- El grado de doctor y el premio extraordinario de Doctorado.

- Una segunda titulacion.

- Las dobles titulaciones y los créditos obtenidos en Universidades extranjeras de prestigio
(ERASMUS, u otras becas).

- La realizacion del proyecto fin de carrera en una Universidad extranjera de prestigio
(ERASMUS, etc).

- Otros premios académicos.

- El titulo de doctor por una Universidad extranjera de prestigio.

- El grado de doctor con mencidn de Doctorado Europeo o, en su defecto, la documentacion
que permita la equiparacion en los casos en que el grado de doctor se obtuviera antes de la
norma de la UPM.

- Las becas recibidas durante el periodo de formacion.

Formacién complementaria. (20/100)
Es la obtenida para el perfeccionamiento, actualizacion y desarrollo de las habilidades
profesionales del profesorado.

Se valoraran, entre otros, los cursos de formacién docente, los cursos de postgrado y la asistencia
a congresos relacionados con el drea de conocimiento de la plaza convocada. La duracién de los
cursos se estimara en horas, y no se contabilizara duracién alguna en el caso de la asistencia a los
congresos.
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b) Experiencia (25/100).

En este apartado se valorara el conjunto de actividades desarrolladas por los candidatos durante
su carrera profesional en el dmbito del drea de conocimiento o areas afines a la de la plaza
convocada. Se valorara la experiencia docente, la experiencia investigadora y la experiencia
profesional.

Serd valorado, de forma preferente, el tener la habilitacion nacional en plazas del drea de
conocimiento al de la plaza convocada.

Experiencia docente (10/100).

Se valorara la docencia universitaria en materias del area de conocimiento de la plaza convocada.
En esta valoracién se tendra en cuenta el tipo de actividad realizada en relacién a las asignaturas
impartidas, asi como la direccién académica de proyectos fin de carrera, proyectos fin de master o
de postgrado y proyectos de innovacion y mejora docente.

En la valoracidn se considerara el tipo de asignaturas impartidas, los créditos impartidos vy el
numero de afos dedicado a esta actividad. Se valorardn las evaluaciones docentes del
profesorado.

Experiencia investigadora (10/100).
Se valorara la actividad investigadora realizada en proyectos de investigacién o en contratos de
investigacion, relacionados con el drea de conocimiento o areas afines a la de la plaza convocada.

En esta valoracidon se tendran en cuenta: el tipo de participacién, bien como director o como
miembro del grupo investigador; las caracteristicas de la investigacién, como son: la duracion, la
entidad financiadora y los recursos obtenidos, asi como el caracter internacional del proyecto.
También se valorard la direccion de trabajos tutelados y la direccién de tesis doctorales, y el
numero de ellas finalizadas y su calificacidn.

Experiencia profesional (5/100).

Se incluye en este apartado cualquier actividad no docente, ni de investigacion realizada en
empresas e instituciones y en el ejercicio libre de la profesion, relacionada con el ambito del area
de conocimiento o afines al de la plaza. En este sentido, se valorard la experiencia profesional o
empresarial, su duracidn, y si se han desempefiado puestos de direccién o de gestion.

c) Produccién académica y cientifica y su difusién (10/100).
En este apartado se valorard toda forma de produccidon académica y cientifica en forma de
publicaciones, patentes o cualquier otro medio de difusion.

Se consideraran, entre otros:

- Articulos en revistas de conocida relevancia o incluidas en indices internacionales
reconocidos.

- Libros y capitulos de libros.

- Ponencias a congresos, valorandose aquellas cuya aceptacién requiera un proceso de
seleccidén.

- Patentes, sobre todo si estdan en explotacidon; modelos de utilidad; desarrollo de procesos,
etc.

d) Otros méritos (5/100).
En este apartado se consideraran aquellos méritos relacionados con la gestién, la movilidad y la
participacién en otras actividades.
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En la gestion se consideraran: el desempefio de cargos unipersonales, el de la representacion en
6rganos colegiados y otros relacionados con la vida universitaria.

En la movilidad se considerardn las estancias de caracter nacional o internacional, el tipo y la
duracion. Son actividades de este tipo las relacionadas con los programas europeos:
ERASMUS/SOCRATES, etc; estancias por docencia o estudio en universidades o centros de
investigacion nacionales o extranjeros.

Con respecto a la participacion en otras actividades se valoraran, entre otras, la organizacién de
congresos y reuniones cientificas y técnicas de caracter nacional e internacional, la participacidn
en instituciones internacionales dedicadas a la docencia e investigacion, en consejos editoriales
de revistas cientificas, en jurados de premios, la traduccidon de obras cientificas o técnicas y los
premios concedidos a titulo individual o en grupo por las actividades docentes, de investigacion o

de gestion.
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