IDENTIFICACION DE LA PLAZA: Profesor Permanente Laboral

RESOLUCION: 26 de enero de 2026

N2 PLAZA: 034

CENTRO: ETSI de Telecomunicacion

CATEGORIA PLAZA: Plaza de profesor permanente laboral con dedicacién a tiempo completo
DEPARTAMENTO: Matematica Aplicada a las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones
AREA DE CONOCIMIENTO: Matematica Aplicada

PERFIL Docente: GITST: Andlisis Vectorial; Métodos Matematicos.
Investigador: 1204 Geometria

ACTA DE CONSTITUCION

De acuerdo con lo establecido en la Normativa de aplicacion, se constituye la Comision de Seleccidn
de la plaza arriba referenciada en Madrid, a 8 de abril de 2026, con los siguientes miembros:

Presidente/a Categoria Docente

D2. M2 del Carmen Séanchez Avila Catedratica de universidad
VOCALES

D. Luis José Alias Linares Catedratico de universidad
D. Antonio Magafa Nieto Titular de Universidad

D. Luis Guijarro Santamaria Catedratico de universidad

SECRETARIO/A

D. Daniel Jeremy Fox Hornig Titular de Universidad

D. Luis Guijarro Santamaria no tiene certificado digital disponible y firmara el acta digitalmente
posteriormente a su publicacién y los demds miembros de la comisién conforman con este
procedimiento.

A continuacién, la Comisién procedera a acordar los criterios de valoracion concretos de la plaza y se
cuantificardn los valores maximos de estos criterios, que respetaran el baremo aprobado en Consejo
de Gobierno de 27 de enero de 2005, desglosando el mismo para la plaza concreta de la que se trate.

Se podra establecer una puntuacién minima a superar por los aspirantes, tanto en cada una de sus
partes o en el global.



Inmediatamente después el Presidente de la Comision ordenara al Secretario de la misma que se
publique en la web de la Escuela, los criterios de valoracién del concurso.

Se convoca al unico concursante en el aula A-102 L5 el dia 8 de abril a las 9:30 horas, para el inicio
del primer ejercicio.

Madrid, a 8 de abril de 2026

El Presidente El Secretario
SANCHEZ AVILA ;:’rnsafNocd;%i;a:\?ﬁr:e FOX HORNIG Digitally signed by FOX
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CARMEN - DANIEL JEREMY
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CRITERIOS DE VALORACION CONSIDERADOS

Se deberadn fijar las puntuaciones minimas requeridas para la superacion de la primera prueba.

1.

Curriculum Vitae (maximo 100 ptos.)

a) Formaciéon (maximo 15 ptos.)

- Formacién académica (maximo 10 ptos.)

El expediente académico y los premios extraordinarios.

El grado de doctor y el premio extraordinario de Doctorado.

Una segunda titulacion.

Las dobles titulaciones y los créditos obtenidos en Universidades extranjeras de
prestigio (ERASMUS, u otras becas).

La realizacion del proyecto fin de carrera en una Universidad extranjera de
prestigio (ERASMUS, etc).

Otros premios académicos.

El titulo de doctor por una Universidad extranjera de prestigio.

El grado de doctor con mencion de Doctorado Europeo o, en su defecto, la
documentacién que permita la equiparacion en los casos en que el grado de
doctor se obtuviera antes de la norma de la UPM.

Las becas recibidas durante el periodo de formacion.

Otros méritos de docencia.

- Formacion complementaria (maximo 5 ptos.)

Cursos de formacion docente.

Cursos de postgrado.

Asistencia a congresos relacionados con el area de conocimiento de la plaza
convocada.

b) Experiencia (maximo 45 ptos.)

- Experiencia docente (maximo 15 ptos.)

Docencia universitaria en materias del area de conocimiento de la plaza
convocada.

Direccién académica de trabajos fin de titulacion

Proyectos de innovacion y mejora docente.

Evaluaciones docentes.

- Experiencia investigadora (maximo 20 ptos.)

Proyectos o contratos de investigacion relacionados con el area de conocimiento
o areas afines de la plaza convocada.
Direccion de tesis doctorales y otros trabajos tutelados.

- Experiencia profesional (maximo 10 ptos.)

Actividad (no docente ni de investigacion) realizada en empresas e instituciones
en el ejercicio libre de la profesion, relacionada con el area de conocimiento o
areas afines afines de la plaza convocada.



c) Produccion académica y cientifica y su difusion (maximo 30 ptos.)

e Articulos en revistas de conocida relevancia o incluidas en indices
internacionales reconocidos.

e Libros y capitulos de libros.

e Ponencias a congresos, valorandose aquellas cuya aceptacion requiera un
proceso de seleccion.

e Patentes, sobre todo si estdn en explotacion; modelos de utilidad;
desarrollo de procesos, etc.

d) Otros méritos (maximo 10 ptos.)

o Desempefio de cargos unipersonales.

e Representacion en organos colegiados y otros relacionados con la vida
universitaria.

e Estancias (docentes o de investigacion) de caracter nacional o internacional.

e Organizacién de congresos y reuniones cientificas y técnicas de caracter
nacional e internacional.

e Participacién en instituciones internacionales dedicadas a la docencia e
investigacion.

e Participacién en consejos editoriales de revistas cientificas y en jurados de
premios,

e Traduccion de obras cientificas o técnicas.

e Los premios concedidos a titulo individual o en grupo por las actividades
docentes, de investigacion o de gestion.

2. Proyecto Docente e Investigador (maximo 50 ptos.)
Criterios especificos a valorar:
e (20 ptos.) Claridad y coherencia del proyecto docente.
e (20 ptos.) Calidad, viabilidad e interés del proyecto investigador.

e (10 ptos.) Claridad expositiva, estructura y organizacion de la presentacion y defensa
oral.

En su caso, puntuacién minima requerida para superar esta parte: 75 puntos.





